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Vorwort

Die Bestellung einer Betreuerin oder eines
Betreuers erfolgt fir erwachsene Menschen,
die ihre Angelegenheiten aufgrund einer psy-
chischen Krankheit oder einer kérperlichen, geis-
tigen oder seelischen Behinderung nicht oder
nicht mehr vollstandig allein regeln kénnen und
deshalb auf die Hilfe anderer angewiesen sind.
Neben &lteren sind dies in zunehmendem
MaBe auch junge Menschen — das Thema
Betreuungsrecht kann jeden von uns betreffen.
Diese Broschre soll lhnen Informationen tber
die Grundzuge der rechtlichen Betreuung an
die Hand geben und zugleich die wichtigsten
praktischen Fragen beantworten. Sie finden auf
den folgenden Seiten Ausfiihrungen zu den
Voraussetzungen der gerichtlichen Bestellung,
wie auch zu den Aufgaben und Rechten recht-
licher Betreuerinnen und Betreuer.

Im Vordergrund des Betreuungsrechts stehen
immer das personliche Wohlergehen und die
personliche Betreuung des hilfsbedtrftigen

Antje Niewisch-Lennartz
Niedersachsische Justizministerin

Menschen: Dessen Winsche und sein Lebens-
entwurf sollen fur die konkrete Ausgestaltung
der Betreuung maBgeblich sein.

Dieses Ziel einer moglichst individuellen Betreu-
ung lasst sich allerdings nur erreichen, wenn
maglichst viele Menschen bereit sind, sich als
ehrenamtliche Betreuerinnen und Betreuer zu
engagieren. Hier sind wir alle gefordert, dem
Betreuungsrecht zur praktischen Umsetzung
zu verhelfen!

Die Broschdire soll deshalb zugleich eine Anre-
gung fur Sie sein, sich als ehrenamtliche
Betreuerin oder ehrenamtlicher Betreuer flir
hilfsbedurftige Menschen und deren grof3t-
magliche Selbstbestimmung einzubringen.
Moglichkeiten zur Beratung bestehen fir Sie
sowohl beim Betreuungsgericht, bei den Land-
kreisen und kreisfreien Stadten als ortlich
zustandige Betreuungsbehérde (Betreuungs-
stelle) sowie den vom Land Niedersachsen
anerkannten Betreuungsvereinen.
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Cornelia Rundt
Niedersachsische Sozialministerin
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Worum geht es im Betreuungsrecht?

Das Betreuungsrecht stellt eine besondere
Form der staatlichen Rechtsfirsorge dar. Es
regelt die rechtliche Hilfe und Fursorge fur
Volljahrige, die aus Krankheits- oder Alters-
grinden ihre Angelegenheiten nicht selbst in
die Hand nehmen kdénnen und deshalb auf
die Hilfe einer Betreuerin oder eines Betreuers
angewiesen sind. Das Betreuungsrecht er-
moglicht es, hilfsbedirftigen Erwachsenen
eine Vertretungsperson an die Seite zu stel-
len, die fur diese in einem genau festgeleg-
ten Aufgabenkreis Rechtshandlungen vor-
nehmen darf.

Diese Form der staatlichen Rechtsfirsor-
ge ist nur vorgesehen fiir Menschen, die
nicht bereits mit einer Vorsorgevollmacht
far den Fall ihrer spateren Hilfsbedurftigkeit
vorgesorgt haben.

Das seit dem 1. Januar 1992 geltende
Gesetz zur Reform des Rechtes der Vor-
mundschaft und Pflegschaft fir Volljahrige
(Betreuungsgesetz — BTG) ist an die Stelle
der friiheren Entmundigung, Vormund-
schaft und Pflegschaft fur Volljahrige getre-
ten. Es hat erhebliche Verbesserungen fir
hilfsbedurftige erwachsene Mitburgerinnen
und Mitbirger geschaffen, weil es — im
Gegensatz zu der im friheren Vormund-
schaftsrecht verbreiteten Bevormundung
und anonymen Verwaltung — die personli-
che Betreuung der Betroffenen in den Mit-
telpunkt stellt.

Das Amt des Betreuers ist ein Ehrenamt. Nur
in Ausnahmefallen wird die Einsetzung eines
sog. Berufsbetreuers in Frage kommen. Berufs-
betreuer sind Blrgerinnen oder Burger, die ihre
Betreuertatigkeit berufsméaBig austiben und
fur ihre Tatigkeit bezahlt werden. Sie werden
insbesondere dann bestellt, wenn die Betreuer-
tatigkeit voraussichtlich besonders umfangreich
oder schwierig sein wird und deshalb das
Betreueramt einer ehrenamtlich tatigen Betreu-
ungsperson nicht zugemutet werden kann. Die
Einrichtung einer Berufsbetreuung kann aber
auch in Betracht kommen, weil im konkreten
Fall eine geeignete ehrenamtliche Betreuerper-
son nicht zur Verflgung steht.

Wer ist betroffen?

Betroffen sind Erwachsene, die aufgrund
einer psychischen Krankheit oder einer kor-
perlichen, geistigen oder seelischen Behin-
derung ihre Angelegenheiten ganz oder
teilweise nicht besorgen kénnen.
Gegenwartig ist in Deutschland fur mehr
als eine Million Menschen ein Betreuer oder
eine Betreuerin bestellt. Die Zahl der Betreu-
ungsverfahren nimmt stetig zu. In Nieder-
sachsen ist die Zahl der Betreuungen von
80.000 im Jahr 1998 Uber rund 100.000 im
Jahr 2000 auf 139.000 im Jahr 2012 ange-
stiegen. Zugenommen hat auch der Anteil
alterer Mitburgerinnen und Mitblrger an

der Gesamtbevolkerung. Er wird sich in den
kommenden Jahren weiter erhéhen. Es ist
davon auszugehen, dass im Jahr 2030 bereits
jede/r Dritte alter als 60 Jahre ist. Gerade weil
viele dltere Menschen im letzten Abschnitt
ihres Lebens auf die Hilfe anderer angewie-
sen sind, sollte jede/r sich rechtzeitig mit
der Frage auseinandersetzen, von wem man
Hilfestellung erhalten mochte, falls man zur
Regelung seiner Angelegenheiten nicht
mehr in der Lage sein sollte. Ehegatten,
Kinder oder Eltern sind nicht bereits auf-
grund des Verwandtschaftsverhéltnisses
befugt, rechtliche Vertretungshandlungen fur
Angehorige vorzunehmen. Auch sie missen
ausdrtcklich bevollméchtigt sein, um rechts-
wirksam vertreten zu kénnen. Eine , gesetz-
liche Vertretungsmacht” naher Angehériger
gibt es nach wie vor nur im Verhaltnis der
sorgeberechtigten Eltern zu ihren minder-
jahrigen Kindern.

Uber die Méglichkeiten der Vorsorge mit
einer Vollmacht unterrichtet die vom Nieder-
sachsischen Justizministerium herausgegebe-
ne Broschire , Vorsorgevollmacht fur Unfall,
Krankheit und Alter” (s. Seite 34).

Das zweite Betreuungsrechtsande-
rungsgesetz

Am 1. Juli 2005 ist das 2. Gesetz zur Ande-
rung des Betreuungsrechtes in Kraft getreten.
Mit dieser zweiten Reform des Betreuungs-
rechts soll vor allem der wachsenden Zahl
der Betreuungen und den standig steigenden
Kosten im Betreuungsrecht begegnet werden.
Der burokratische Aufwand bei der Vergi-
tungsabrechnung der Berufsbetreuer wird
durch die Einfihrung eines neuen Abrech-
nungsverfahrens erheblich vereinfacht.
Weitere Einzelheiten dazu sind auf Seite 26
bis 28 beschrieben.

Die Bedeutung der Vorsorgevollmacht wird
weiter hervorgehoben.

ZukUnftig gehort es zu den Aufgaben der
anerkannten Betreuungsvereine, im Einzelfall
Personen bei der Errichtung einer Vorsorge-
vollmacht zu beraten. Vorsorgevollmachten
kdnnen (auch) von Betreuungsbehorden
beglaubigt werden.

Bereits seit dem 1. Mdrz 2005 besteht fur
jede/n die Méglichkeit, eine Vorsorgevoll-
macht im zentralen Vorsorgeregister der
Bundesnotarkammer eintragen zu lassen.
Mit dieser Eintragung erhalten die Gerichte
die Méglichkeit, im ,Bedarfsfall” schnell und
unburokratisch von der Existenz einer Vorsor-
gevollmacht Kenntnis zu erlangen. Uber die



Unter welchen Voraussetzung en wird eine Betreuerin oder ein Betreuer bestellt?

Einzelheiten informiert die vom Niedersach-
sischen Justizministerium herausgegebene
Broschire ,, Vorsorgevollmacht fur Unfall,
Krankheit und Alter” (s. Seite 34).

Neuerungen zum 1.09.2009

Zum 1.09.2009 sind zahlreiche gesetzliche
Anderungen zum Betreuungsrecht in Kraft
getreten.

Das FGG-Reformgesetz ersetzt die bisherige
Verfahrensordnung des FGG durch das Gesetz
Uber das Verfahren in Familiensachen und in
Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbar-
keit (FamFG). Die Vormundschaftsgerichte
heiBen jetzt Betreuungsgerichte. Durch das
dritte Betreuungsrechtsanderungsgesetz ist
erstmals eine gesetzliche Regelung der Patien-
tenverfiigung geschaffen worden.

Das Gesetz zur Anderung des Zugewinn-
ausgleichs- und Vormundschaftsrechts schafft
die Mdglichkeit zur Registrierung einer Betreu-
ungsfiigung im zentralen Vorsorgeregister
und hebt fir Betreuerinnen und Betreuer die
Genehmigungspflicht fir Auszahlungen oder
Uberweisungen vom Girokonto der betreuten
Person auf.

Wann kann ein Betreuer bestellt
werden?

Ein Betreuer oder eine Betreuerin kann nur
bestellt werden, wenn bei einer erwachse-

nen Person eine Hilfsbedurftigkeit vorliegt,

die auf einer der folgenden, im Gesetz

(§ 1896 Abs. 1 BGB) genannten Krankheiten
oder Behinderungen beruht:

Psychische Krankheiten

Hierzu gehoren alle korperlich nicht begrind-
baren seelischen Erkrankungen; ferner seeli-
sche Storungen, die korperliche Ursachen ha-
ben, beispielsweise als Folge von Krankheiten
(z.B. einer Hirnhauterkrankung) oder von Ver-
letzungen des Gehirns. Auch Abhangigkeitser-
krankungen (Sucht) kénnen bei entsprechen-
dem Schweregrad psychische Krankheiten sein.
Dasselbe gilt schlieBlich fur Neurosen oder
Personlichkeitsstérungen (,, Psychopathien™).

Geistige Behinderungen

Hierunter fallen die angeborenen sowie die
wahrend der Geburt oder durch frihkind-
liche Hirnschadigung erworbenen Intelligenz-
defekte verschiedener Schweregrade.

Seelische Behinderungen

Dies sind bleibende psychische Beeintrach-
tigungen, die als Folge von psychischen Er-
krankungen entstanden sind. Auch die geisti-
gen Auswirkungen des Altersabbaus werden
hierzu gerechnet.

Wichtiger Hinweis:

Wenn es nur darum geht, dass jemand
rein tatsdachliche Angelegenheiten nicht
mehr selbstdndig besorgen kann (etwa
seinen Haushalt nicht mehr fihren, die
Wohnung nicht mehr verlassen usw.),
so rechtfertigt dies in der Regel nicht die
Bestellung einer Betreuerin oder eines
Betreuers. Hier wird es normalerweise auf
ganz praktische Hilfen ankommen (z.B.
Sauberhalten der Wohnung, Versorgung
mit Essen), fir die man keine gesetzliche
Vertretung braucht.

Kérperliche Behinderungen

Auch kérperliche Behinderungen kénnen
Anlass fur die Bestellung einer Betreuerin
oder eines Betreuers sein, allerdings nur,
soweit sie die Fahigkeit zur Besorgung der
eigenen Angelegenheiten wenigstens teil-
weise aufheben oder wesentlich behindern.
Dies kann etwa bei dauernder Bewegungs-
unfahigkeit der Fall sein. Zum Antragserfor-
dernis in diesen Fallen siehe Seite 29.

Firsorgebeddrfnis

Zu der Krankheit oder Behinderung muss ein
Fursorgebedurfnis hinzutreten: Eine Betreue-
rin oder ein Betreuer darf nur bestellt werden,
~wenn Betroffene auf Grund dieser Krankheit
oder Behinderung ihre Angelegenheiten
ganz oder teilweise nicht zu besorgen ver-

mogen”. Es kann sich dabei etwa um Vermo-
gens-, Renten- oder Wohnungsprobleme,
aber auch um Fragen der Gesundheitsfiir-
sorge oder des Aufenthalts handeln.

Grundsatz der Erforderlichkeit

Die Betreuung stellt eine wichtige Hilfe fur

die Betroffenen dar. Sie kann von ihnen aber

auch als Eingriff empfunden werden, zumal

wenn sie mit der ausgewahlten Person der

Betreuerin oder des Betreuers nicht einver-

standen sind. Gegen den Willen der betrof-

fenen Person, wenn sie diesen frei bilden

kann, darf eine Betreuerin oder ein Betreu-

er nicht bestellt werden. Fir alle Bereiche

des Betreuungsrechts gilt auBerdem der

Grundsatz der Erforderlichkeit. Dieses

Prinzip bezieht sich

— auf das ,,0Ob" einer Betreuerbestellung,

— auf den Umfang des Aufgabenkreises der
betreuenden Person,

— auf die Auswirkungen der gerichtlichen
MaBnahmen,

— auf die Dauer der Anordnung.

Diesem wesentlichen Grundsatz der Erforder-
lichkeit der Betreuung wird nunmehr auch
durch das am 1. Juli 2014 in Kraft getretene
.Gesetz zur Starkung der Funktionen der
Betreuungsbehorde” Rechnung getragen:
Den Betroffenen sollen andere Hilfen, die der
Bestellung eines Betreuers vorgehen und eine



Auswirkungen der Betreuung

Betreuung vermeiden kénnen, besser aufge-
zeigt und vermittelt und damit Eingriffe in
das Selbstbestimmungsrecht auf das Not-
wendige beschrankt werden.

Andere Hilfen, Vorsorgevollmacht

Eine Betreuerin oder ein Betreuer wird nur
bestellt, wenn dies notwendig ist, weil eine
Person ihre Angelegenheiten ganz oder teil-
weise nicht mehr besorgen kann.

Zunachst muss festgestellt werden, ob nicht
andere Hilfsmoglichkeiten bestehen, insbe-
sondere ist an die Unterstitzung durch
Familienangehorige, Bekannte oder soziale
Dienste zu denken. Solche tatsachlichen
Hilfen sind vorrangig, reichen aber nicht aus,
wenn auch die rechtsgeschaftliche Vertre-
tung der betroffenen Person erforderlich ist.

Eine Betreuung brauchen auch diejenigen
nicht, die eine andere Person selbst mit der
Besorgung der Vermogensangelegenheiten
bevollmachtigt oder zur Einwilligung bei
Eingriffen in Personlichkeitsrechte ermach-
tigt haben.

Jede/r kann in gesunden Tagen, voraus-
schauend fur den Fall der eventuell spater
eintretenden Betreuungsbeddrftigkeit, einer
Vertrauensperson die Wahrnehmung ein-
zelner oder aller Angelegenheiten mit einer
Vorsorgevollmacht tUbertragen. Die bevoll-
machtigte Person kann dann, wenn dieser

Fall eintritt, handeln, ohne dass es weiterer
MaBnahmen bedarf. Das Gericht wird
grundsatzlich nicht eingeschaltet. Nur dann,
wenn Bevollméachtigte in der Personensorge
Angelegenheiten von ganz besonderer
Bedeutung regeln wollen, in denen auch
Betreuerinnen oder Betreuer nur mit
Genehmigung des Betreuungsgerichts han-
deln durfen (z.B. bei einer Einwilligung in
einen riskanten arztlichen Eingriff), muss
das Betreuungsgericht beteiligt werden

(8 1904 Abs. 5, § 1906 Abs. 5 BGB).

Das Gericht wird auch dann befasst, wenn
sich eine Kontrolle der bevollmachtigten
Person, zu der die Vollmachtgeberin oder
der Vollmachtgeber nicht mehr in der Lage
ist, als notwendig erweist. Meist wird es
dann ausreichen, eine Person zu bestimmen,
die an die Stelle der Vollmacht gebenden
Person tritt und deren Rechte gegentber
der bevollmachtigten Person wahrnimmt,
einen so genannten Kontrollbetreuer
(§ 1896 Abs. 3 BGB).

Weitere Informationen zur Vorsorgevoll-
macht siehe Seite 34.

Umfang der Betreuung

Betreuerinnen und Betreuer diirfen nur fir die
Aufgabenkreise bestellt werden, in denen eine
Betreuung tatsachlich erforderlich ist

(§ 1896 Abs. 2 BGB). Bereiche, die Betroffene
eigenstandig erledigen kénnen, ddrfen

Betreuerinnen oder Betreuer nicht tbertragen
werden. Was die Betreuten noch selbst tun
kénnen und woflr sie eine gesetzliche Vertrete-
rin oder einen gesetzlichen Vertreter benotigen,
wird im gerichtlichen Verfahren festgestellt.

Die Bestellung einer Betreuerin oder eines
Betreuers ist keine Entrechtung. Sie hat nicht
zur Folge, dass die betreute Person geschafts-
unfahig wird. Die Wirksamkeit der von ihr
abgegebenen Erklarungen beurteilt sich wie
bei allen anderen Personen allein danach, ob
die oder der Erklarende die Bedeutung und
Tragweite einsehen und danach handeln
kann. In vielen Fallen wird eine solche Einsicht
allerdings nicht mehr vorhanden sein. Dann
ist die betreute Person ,,im natirlichen
Sinne”— unabhangig von der Betreuerbestel-
lung — geschaftsunfahig (§ 104 Nr. 2 BGB).

Der Einwilligungsvorbehalt

Von dem Grundsatz, dass das Betreuungsrecht
keinen Einfluss auf die rechtliche Handlungs-
fahigkeit der Betroffenen hat, gibt es eine
wichtige Ausnahme: Wenn das Gericht fur
einzelne Aufgabenkreise einen Einwilligungs-
vorbehalt angeordnet hat, tritt hierdurch eine
Beschrénkung der Teilnahme am Rechtsver-
kehr ein. Betreute Personen brauchen dann
(von gewissen Ausnahmen, wie etwa bei
geringfligigen Geschéaften des taglichen
Lebens, abgesehen) die Einwilligung der

Betreuerin oder des Betreuers. Einen Einwilli-
gungsvorbehalt ordnet das Gericht an, wenn
die erhebliche Gefahr besteht, dass Betreute
sich selbst oder ihr Vermogen schadigen. Die
MaBnahme dient damit in erster Linie dem
Schutz der Betroffenen vor uneinsichtiger
Selbstschadigung. Ein Einwilligungsvorbehalt
kann z.B. auch angeordnet werden, um zu
verhindern, dass betreute Personen an
nachteiligen Geschaften festhalten mussen,
weil im Einzelfall der ihnen obliegende Nach-
weis der Geschaftsunfahigkeit misslingt.

EheschlieBung und Errichtung von
Testamenten, Wahlrecht

Betreute kénnen, wenn sie geschaftsfahig
sind, ihre hochstpersdnlichen Rechte weiter
wahrnehmen, z.B. heiraten; ebenso kdnnen sie
ein Testament errichten, wenn sie testierfahig
sind, d.h., wenn sie in der Lage sind, die
Bedeutung der Erklarung einzusehen und nach
dieser Einsicht zu handeln. Die Betreuerbestel-
lung hat darauf keinen Einfluss. Einen Einwilli-
gungsvorbehalt hierfur gibt es nicht. Der
Zustimmung der betreuenden Person fir diese
Handlungen bedarf es deshalb nie. Auch das
Wahlrecht behalten Betreute, sofern nicht eine
umfassende Betreuung fiir alle Angelegenhei-
ten angeordnet ist.



Auswahl der Betreuerinnen und Betreuer

Dauer der Betreuung

Auswahl und Bestellung des Betreuers

Die Betreuerbestellung und die Anordnung
eines Einwilligungsvorbehalts dirfen nicht lan-
ger als notwendig dauern. § 1908 d Abs. 1
BGB schreibt deshalb ausdricklich vor, dass
die Betreuung aufzuheben ist, wenn ihre
Voraussetzungen wegfallen. Die beteiligten
Personen haben daher jederzeit die Mdglich-
keit, dem Betreuungsgericht den Wegfall der
die Betreuungsbedurftigkeit begriindenden
Voraussetzungen mitzuteilen und so auf eine
Aufhebung der Betreuung hinzuwirken. Fer-
ner wird in die gerichtliche Entscheidung das
Datum des Tages aufgenommen, an dem das
Gericht die getroffene MaBnahme Uberprift
haben muss. Spatestens nach sieben Jahren
muss Uber die Aufhebung oder Verlangerung
entschieden werden.

Stirbt die betreute Person, endet die
Betreuung. Die bisherige Betreuungsperson
ist nicht mehr befugt, Verfigungen zu treffen.
Diese Befugnis geht auf die Erben Uber.

Betreuerinnen und Betreuer werden vom
Betreuungsgericht bestellt. Dabei muss nach
Maglichkeit eine einzelne Person ausgewahlt
werden (§ 1897 Abs. 1 BGB).

In Betracht kommen vor allem Personen,
die den Betroffenen persénlich nahestehen,
Mitglieder von Betreuungsvereinen oder
ehrenamtlich tatige Personen. Im Ubrigen
kénnen selbstéandige Berufsbetreuerinnen
und -betreuer, Angestellte eines Betreuungs-
vereins oder Beschaftigte der zustandigen
Betreuungsbehorde bestellt werden. Eine
Betreuung soll in der Regel nur dann im Rah-
men von Berufsaustibung gefuhrt werden,
wenn keine andere geeignete Person zur
Verfligung steht, die bereit ist, das Betreuer-
amt ehrenamtlich zu Gbernehmen.

Das Gericht kann mehrere Betreuerinnen
oder Betreuer bestellen, wenn dies sinnvoll
erscheint (§ 1899 Abs. 1 BGB). Nur in be-
stimmten Fallen kann ein Verein oder die
Betreuungsbehorde selbst mit der Aufgabe
betraut werden und dies auch nur solange,
bis die Betreuung durch eine Einzelperson mog-
lich ist (§ 1900 BGB).

Durch diesen Vorrang der Einzelbetreuung
soll erreicht werden, dass sich zwischen der
betreuten und der betreuenden Person ein
Vertrauensverhaltnis entwickeln kann.

Bei der Auswahl kommt den Wiinschen
der Betroffenen groBe Bedeutung zu. Schlagt
jemand eine bestimmte Person vor, die bereit

und geeignet ist, diese Aufgabe zu Uberneh-
men, so ist das Gericht an diesen Vorschlag
gebunden. Eine Ausnahme gilt nur dort, wo
die Bestellung der benannten Person dem
Wohl der Betroffenen widersprechen wiirde
(§ 1897 Abs. 4 Satz 1 BGB). Dies ware etwa
anzunehmen, wenn ein volljdhrig geworde-
nes geistig behindertes Kind, aus einer
Augenblickslaune heraus, eine dritte Person
an Stelle seiner zur Betreuung gut geeigne-
ten Eltern vorschlagt.

Lehnen Betroffene eine bestimmte Person
ab, so soll darauf Ricksicht genommen wer-
den (§1897 Abs. 4 Satz 2 BGB). Gegen den
Willen der Betroffenen darf sie nur bei Vorlie-
gen besonderer Griinde ausgewahlt werden.

Schlagt die betroffene Person niemanden
vor, so ist bei der Auswahlentscheidung auf
die verwandtschaftlichen und sonstigen per-
sonlichen Beziehungen, insbesondere auf die
Bindungen zu Eltern, Kindern und zu Ehe-
oder Lebenspartner/-innen, sowie auf die
Gefahr von Interessenkonflikten zu achten
(§ 1897 Abs. 5 BGB).

Als Betreuerin oder Betreuer ist eine Person
nur dann geeignet, wenn sie in der Lage ist,
die betroffene Person in dem erforderlichen
Umfang persénlich zu betreuen. Im Einzelfall
kann das schwierig zu beurteilen sein. Fest-
stehende Kriterien gibt es nicht, da jeder Fall
anders gelagert sein kann. Das Gericht hat
aber zu beachten, ob z.B. Berufsbetreuern so
viele Betreuungen Ubertragen sind, dass die
personliche Betreuung bei Bestellung in wei-

teren Fallen nicht mehr gewahrleistet ware.
Diejenigen, die zu der Einrichtung, in der
Betroffene untergebracht sind, in einem
Abhangigkeitsverhaltnis oder einer anderen
engen Beziehung stehen (etwa als Mitarbeiter
in dem Heim, in dem eine betroffene Person
lebt), scheiden wegen der Gefahr von Inte-
ressenkonflikten von vornherein als Betreuerin
oder Betreuer aus (§ 1897 Abs. 3 BGB).

Die Betreuerbestellung ist erst moglich, wenn
die ausgewdhlte Person sich zur Ubernahme
bereit erklart hat. Jede Blrgerin und jeder Biir-
ger ist verpflichtet, eine Betreuung zu Uberneh-
men, wenn sie oder er hierflr geeignet und die
Ubernahme auch zumutbar ist (§ 1898 Abs. 1
BGB). Allerdings kann das Gericht niemanden
dazu zwingen. Wer jedoch die Ubernahme
einer Betreuung ohne Grund ablehnt, ist fur
den Schaden verantwortlich, der Betroffenen
durch die eingetretene Verzdgerung entsteht.



Welche Aufgaben haben Betr euerinnen und Betreuer?

Wechsel der betreuenden Person

Aufgaben der betreuenden Person

FUr Betreute kann es nachteilig sein, wenn die
Betreuerin oder der Betreuer ausgetauscht wird
und sie sich an eine neue Person gewdhnen
mussen. Deshalb soll ein Wechsel nach Méglich-
keit vermieden werden. Allerdings kénnen
Betreuerinnen und Betreuer ihre Entlassung ver-
langen, wenn eine Betreuung aufgrund neu
eingetretener Umstande nicht mehr zugemutet
werden kann. Betreuerinnen und Betreuer, die
ihre Aufgabe nicht mehr sachgerecht erfillen,
sind vom Gericht zu entlassen.

Schlagen Betreute nach Ablauf einiger Zeit
eine andere Person vor, die gleich gut geeignet
und zur Ubernahme der Betreuung bereit ist,
so wird das Gericht dem folgen, wenn es dem
Wohl der Betroffenen dient. Eine Berufsbetreue-
rin oder ein Berufsbetreuer soll abgel®st wer-
den, wenn die Aufgabe kunftig von einer
geeigneten ehrenamtlichen Person Gbernom-
men werden kann.

Betreuerinnen und Betreuer haben die Aufga-
be, die betreuten Personen in dem Ubertra-
genen Wirkungskreis zu vertreten. Sie haben
insoweit die Stellung gesetzlicher Vertreter;
dies gilt auch, wenn im Namen der Betreuten
Prozesse gefuhrt werden (§ 1902 BGB). Von
der Vertretungsbefugnis erfasst werden aber
nur die Handlungen innerhalb des zugewiese-
nen Aufgabenkreises.

Wenn Betreuerinnen oder Betreuer feststel-
len, dass die betreute Person auch in anderen
Bereichen Unterstitzung durch einen gesetzli-
chen Vertreter braucht, dirfen sie hier nicht
einfach tatig werden. Sie mussen vielmehr
das Betreuungsgericht unterrichten und des-
sen Entscheidung abwarten. Nur in besonders
eiligen Féllen kénnen sie als Geschaftsfuhrer
ohne Auftrag handeln. Auch alle anderen
Umstdnde, die im Hinblick auf den Erforder-
lichkeitsgrundsatz eine Einschrankung oder
Aufhebung der gerichtlichen Entscheidung
ergeben kénnten, haben sie dem Betreuungs-
gericht mitzuteilen (§ 1901 Abs. 5 BGB).
Wenn sich Betreuerinnen oder Betreuer nicht
sicher sind, ob bestimmte Handlungen in
ihren Aufgabenbereich fallen, empfiehlt sich
eine Ruckfrage beim Betreuungsgericht.

Die Betreuerinnen oder Betreuer diirfen
die Post sowie den Fernmeldeverkehr der
Betreuten nur dann kontrollieren, wenn das
Gericht ihnen diesen Aufgabenkreis ausdrick-
lich zugewiesen hat (§ 1896 Abs. 4 BGB).

Mit dem Tod eines betreuten Menschen
enden die Aufgaben der Betreuerin oder
des Betreuers. Sie haben dem Betreuungs-
gericht hiervon Mitteilung zu machen.
Soweit Angehorige bekannt sind, sind
auch diese zu informieren. Die nachsten
Angehorigen sind berechtigt und verpflich-
tet, Uber den Leichnam zu bestimmen und
Uber die Einzelheiten der Bestattung zu
entscheiden, wenn Verstorbene nicht einen
abweichenden Willen zum Ausdruck
gebracht haben. Falls Angehorige nicht zur
Verfligung stehen, empfiehlt es sich, die
ortliche Ordnungsbehoérde zu unterrichten,
der eine Hilfszustandigkeit fur die Bestat-
tung zukommt. Das Vermdgen geht als
Ganzes auf die Erben Uber. Der Nachlass
ist an sie oder einen vom Nachlassgericht
einzusetzenden Nachlassverwalter heraus-
zugeben. Solange nicht festgestellt ist,
wer Erbe ist, haben die Betreuerinnen und
Betreuer unaufschiebbare Angelegenheiten
zu regeln (z.B. Sicherung der Wohnung,
Benachrichtigung von Leistungstragern).

Persénliche Betreuung

Die Betreuung muss personlich erfolgen.
Betreuerinnen und Betreuer dirfen sich
deshalb in ihrem Aufgabenbereich nicht
auf die Erledigung des anfallenden Schrift-
verkehrs beschranken. Ein wichtiger Teil
ihrer Aufgabe ist vielmehr der persoénliche

Kontakt. Sind Betreute so stark behindert,
dass Gesprache mit ihnen nicht moglich
sind, so missen Betreuerinnen oder Be-
treuer sie gleichwohl von Zeit zu Zeit auf-
suchen, um sich einen Eindruck von ihrem
Befinden zu verschaffen. Personliche Betreu-
ung ist dagegen nicht in dem Sinne zu ver-
stehen, dass die Betreuerin oder der Betreuer
selbst hilft, etwa im Haushalt oder bei der
Pflege. Innerhalb des Aufgabengebietes hat
die Betreuungsperson dafur Sorge zu tra-
gen, dass die erforderliche Hilfe fur die
Betreuten organisiert und ihre verbliebenen
Fahigkeiten gefordert und Rehabilitations-
chancen genutzt werden.

Mindestens einmal jahrlich muss dem
Betreuungsgericht Uber die Entwicklung
der personlichen Verhaltnisse der Betreuten
berichtet werden. Dies kann schriftlich
oder mundlich geschehen.

Sind die Betreuungspersonen plétzlich und
nicht vorhersehbar daran gehindert, die
Ubertragenen Aufgaben zu erledigen (z.B.
Krankheit, langere erforderliche Abwesen-
heit), ist dies dem Gericht sofort mitzutei-
len. Nach Méglichkeit soll die voraussicht-
liche Dauer der Verhinderung angegeben
werden. Wenn es erforderlich erscheint,
kann das Betreuungsgericht eine Ersatz-
betreuerin oder einen Ersatzbetreuer
bestellen. Eilige Entscheidungen und drin-
gend erforderliche MaBnahmen kann das
Gericht auch anstelle der Betreuerinnen



Schutz in persénlichen Angelegenheiten

und Betreuer treffen. Im Interesse der Betreu-
ten sollte rechtzeitig vorgesorgt werden. Vor-
hersehbare Verhinderungen sind deshalb
maoglichst frihzeitig dem Gericht mitzuteilen.
Die Moglichkeit und Notwendigkeit einer
Ersatzbetreuung kann dann abgestimmt wer-
den. Sind wahrend der Zeit der Verhinderung
einfache Angelegenheiten zu regeln, kénnen
die Betreuerinnen oder Betreuer einer Ver-
trauensperson Vollmacht erteilen. Auch dies
ist dem Gericht mitzuteilen.

Wohl und Wiinsche der Betreuten

Die Betreuungspersonen haben die ihnen
Ubertragenen Aufgaben so zu erledigen,
wie es dem Wohl der Betreuten entspricht
(8 1901 BGB). Dazu gehort auch, dass sie
nicht einfach Uber deren Képfe hinweg
entscheiden. Betreute Menschen missen
vielmehr mit ihren Vorstellungen ernst
genommen werden. Es dient ihrem Wohl,
wenn ihnen nichts gegen ihren Willen auf-
gezwungen wird, sondern sie im Rahmen
der noch vorhandenen Fahigkeiten und der
objektiv gegebenen Méglichkeiten eigenbe-
stimmt leben kdnnen. Betreuerinnen oder
Betreuer miissen sich bei wichtigen anste-
henden Entscheidungen durch persénliche
Kontakte und Gesprache ein Bild davon
machen, welche Vorstellungen bei den
Betreuten bestehen, was diese gerne

mochten und was sie nicht wollen. Davon
darf nur abgesehen werden, wenn solche
Besuche oder Besprechungen eindeutig
dem Wohl der Betreuten widersprechen
oder sie flr die betreuenden Personen selbst
unzumutbar sind.

Betreuerinnen und Betreuer dirfen eigene
Vorstellungen nicht ohne zwingenden Grund
an die Stelle derjenigen der Betreuten setzen.
Betroffenen darf nicht gegen deren Willen
eine sparsame Lebensfihrung aufgezwun-
gen werden, wenn flr einen komfortableren
Lebensstil ausreichende Geldmittel vorhan-
den sind.

Auch Winsche, die vor Eintritt der Betreu-
ungsbedurftigkeit in Bezug auf die Auswahl
der Betreuungsperson oder die Lebens-
fihrung zum Ausdruck gebracht worden
sind, mussen beachtet werden, es sei denn,
dass ein zwischenzeitlicher Sinneswandel
offenkundig ist.

Lassen sich Winsche der Betreuten nicht
feststellen, sollten Betreuerinnen und Betreu-
er versuchen, deren mutmaBlichen Willen
herauszufinden.

Hierfur sind Auskinfte nahestehender Perso-
nen nutzlich. Anhaltspunkte durften sich auch
aus der bisherigen Lebensflihrung ergeben.

Ein besonderes Kennzeichen des Betreuungs-
rechts ist darin zu sehen, dass es die person-
lichen Angelegenheiten der betroffenen
Menschen gegentber den Vermégensange-
legenheiten in den Vordergrund riickt. Das
personliche Wohlergehen der ihnen anver-
trauten Personen darf Betreuerinnen und
Betreuern — unabhangig von ihrem Aufga-
benkreis — nie gleichgultig sein.

Werden Betreuerinnen und Betreuer Auf-
gaben in der Personensorge Ubertragen, so
wird es sich in den meisten Féllen um Ange-
legenheiten der Gesundheitsfiirsorge oder
der Aufenthaltsbestimmung handeln. Ist
Betreuerinnen oder Betreuern die Gesund-
heitssorge Ubertragen, sollten sie sich
unbedingt auch daruber informieren, wel-
cher Krankenversicherungsschutz fiir die zu
betreuende Person besteht. Fir besonders
wichtige Angelegenheiten (Untersuchung
des Gesundheitszustandes, Heilbehandlung,
arztlicher Eingriff — auch Sterilisation —,
Unterbringung oder unterbringungsahn-
liche MaBnahmen wie etwa das Festbinden
altersverwirrter Menschen am Bett) enthalt
das Gesetz besondere Vorschriften, die das
Handeln von Betreuerinnen und Betreuern
an bestimmte Voraussetzungen binden und
gegebenenfalls einer Pflicht zur gerichtlichen
Genehmigung unterwerfen.

In diesem Zusammenhang ist auch ein
besonderer Schutz fur den Fall der Wohnungs-
auflésung vorgesehen, die Uber den rein

wirtschaftlichen Aspekt hinaus schwerwie-
gende Folgen fir die personlichen Lebensver-
haltnisse von Betroffenen haben kann.

Untersuchung des Gesundheits-
zustandes, Heilbehandlung, arzt-
licher Eingriff

Arztliche MaBnahmen sind nur zuldssig,
wenn Patientinnen und Patienten in ihre
Vornahme wirksam einwilligen, nachdem
sie hinreichend Uber die MaBnahme, tber
ihre Folgen und die mit ihr verbundenen
Risiken aufgeklart worden sind. Werden sie
ohne wirksame Einwilligung vorgenommen,
so stellen sie u.U. einen rechtswidrigen und
strafbaren Eingriff in die korperliche Unver-
sehrtheit der Patientinnen und Patienten dar.

Auch wenn eine Betreuung angeordnet ist,
kdnnen Patientinnen und Patienten selbst die
Einwilligung erteilen, sofern sie einwilligungs-
fahig sind, d.h., wenn sie Art, Bedeutung und
Tragweite erfassen und ihren Willen hiernach
bestimmen kénnen. Aus diesem Grund mus-
sen sich Betreuerinnen und Betreuer verge-
wissern, ob betreute Personen in der kon-
kreten Situation einwilligungsfahig sind. Zu
beachten ist, dass Betreute im Hinblick auf
unterschiedlich komplizierte MaBnahmen
durchaus in einem Fall einwilligungsfahig
sein kdnnen, im anderen Fall dagegen nicht.



Wenn die betreute Person nicht einwilligungs-
féhig ist, haben Betreuerinnen und Betreuer
nach hinreichender Aufklarung durch eine Arz-
tin oder einen Arzt Uber die Einwilligung in die
arztliche MaBnahme zu entscheiden. Einer
schriftlich niedergelegten, den konkreten Fall
treffenden Patientenverfigung der betreuten
Person hat die Betreuerin oder der Betreuer
Ausdruck und Geltung zu verschaffen (1901 a
Abs. 1 BGB). Liegt keine Patientenverfiigung
vor oder treffen die Festlegungen einer Patien-
tenverflgung nicht auf die aktuelle Lebens-
und Behandlungssituation zu, hat die Betreue-
rin oder der Betreuer die Behandlungswiinsche
oder den mutmaBlichen Willen der betreuten
Person festzustellen und auf dieser Grundlage
zu entscheiden (§ 1901a Abs. 2 BGB).

Es gelten auch hier die allgemeinen Regeln:
Wichtige Angelegenheiten sind vorher mit den
Betreuten zu besprechen, sofern dies ihrem
Wohl nicht zuwiderlduft. Wiinsche der Betrof-
fenen (auch solche, die in einer ,Betreuungs-
verfigung” festgelegt sind, siehe dazu Seite
34), sind zu bertcksichtigen, soweit dies ihrem
Wohl nicht widerspricht und ihre Beachtung fur
die betreuende Person zumutbar ist.

In bestimmten Fallen bedarf die Einwilligung
der Betreuerin oder des Betreuers der Geneh-
migung des Betreuungsgerichts.

Dies gilt, wenn die begriindete Gefahr
besteht, dass Betreute auf Grund der MaBnah-
me sterben oder einen schweren und ldnger
dauernden gesundheitlichen Schaden erleiden
(8 1904 Abs. 1 Satz 1 BGB).
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Das Genehmigungsverfahren bezweckt in
solch schwerwiegenden Féllen auch, die
Betreuungspersonen mit ihrer Verantwortung
fur die Betreuten nicht allein zu lassen. Eine
begriindete Todesgefahr im Sinne dieser Vor-
schrift besteht beispielsweise bei einer Operati-
on, bei der das Risiko allgemeine Gefahren
(Narkoserisiko, Infektionsgefahr) Ubersteigt.
Ein schwerer und langer dauernder gesund-
heitlicher Schaden ist z. B. anzunehmen bei
Verlust der Sehkraft, bei der Amputation
eines Beines oder bei nachhaltigen Personlich-
keitsveranderungen. Die Gefahr eines sol-
chen Schadenseintritts muss konkret und
naheliegend sein; nur hypothetische und un-
wahrscheinliche Gefahren l6sen keine Ge-
nehmigungspflicht aus. Bei Zweifeln sollten
sich Betreuerinnen und Betreuer an das
Betreuungsgericht wenden. Keine Genehmi-
gungspflicht besteht in Eilfallen, wenn mit
dem Aufschub der MaBnahme Gefahr ver-
bunden ist (§ 1904 Abs. 1 Satz 2 BGB).

Auch die Nichteinwilligung oder der
Widerruf der Einwilligung der Betreuerin
oder des Betreuers in eine Untersuchung des
Gesundheitszustandes, eine Heilbehandlung
oder einen arztlichen Eingriff, bedarf der
Genehmigung des Betreuungsgerichts, wenn
die MaBnahme medizinisch angezeigt ist und
die begriindete Gefahr besteht, dass die/der
Betreute auf Grund des Unterbleibens oder
des Abbruchs der MaBnahme stirbt oder
einen schweren und langer dauernden
gesundheitlichen Schaden erleidet.

Einer solchen Genehmigung bedarf es in
allen diesen Fallen nicht, wenn zwischen
Betreuerin bzw. Betreuer und behandelnder
Arztin bzw. behandelndem Arzt Einverneh-
men dartber besteht, dass die Erteilung, die
Nichterteilung oder der Widerruf der Einwil-
ligung dem nach § 1901a BGB festgestell-
ten Willen der betreuten Person entspricht
(§ 1904 Abs. 4 BGB).

Sterilisation

Die Sterilisation stellt einen schweren Eingriff
in die korperliche Unversehrtheit dar. Der
dadurch herbeigefiihrte Verlust der Fortpflan-
zungsfahigkeit kann oft nicht mehr rickgan-
gig gemacht werden.

Besonders problematisch ist dieser Ein-
griff, wenn Uber ihn nicht die betroffene
Person selbst, sondern eine andere Person
als Vertreterin oder Vertreter entscheidet.

Friher haben Sterilisationen bei einwilli-
gungsunfahigen Menschen in einer rechtli-
chen Grauzone stattgefunden, weil es eine
gesetzliche Regelung nicht gab und die
Rechtsprechung uneinheitlich war. Das
Betreuungsgesetz enthdlt nun ein vélliges
Verbot der Sterilisation von Minderjdhrigen.
Will eine Betreuerin oder ein Betreuer bei
einem einwilligungsunfahigen Volljahrigen
einen solchen Eingriff durchfihren lassen,
bedarf er dazu der Genehmigung des
Betreuungsgerichts. Die Genehmigung kann

nur unter ganz engen Voraussetzungen in
einem auBerst streng ausgestalteten Verfahren
erteilt werden (§ 1905 BGB). Um Interessen-
kollisionen auszuschlieBen, ist fir diese Ent-
scheidung stets eine besondere Betreuerin
bzw. ein Betreuer zu bestellen (§ 1899 Abs. 2
BGB). Zwangssterilisationen darf es nicht
geben. AuBerdem haben alle anderen Me-
thoden der Empfangnisverhitung Vorrang.
Die Sterilisation ist nur noch zur Abwendung
schwerwiegender Notlagen, die mit einer
Schwangerschaft verbunden waren, zulassig.

Unterbringung und arztliche
ZwangsmaBnahme

Betreuerinnen und Betreuer konnen betreute
Personen unter bestimmten Voraussetzungen
mit gerichtlicher Genehmigung in einer
geschlossenen Einrichtung (z.B. in einem
psychiatrischen Krankenhaus) unterbringen
(§ 1906 BGB).

Die Unterbringung ist nur zulassig, solange
sie zum Wohl der betreuten Person erfor-
derlich ist. Ferner wird vorausgesetzt, dass
entweder bei der betroffenen Person die
Gefahr einer erheblichen gesundheitlichen
Selbstschadigung oder gar Selbsttétung
besteht oder ohne die Unterbringung eine
notwendige arztliche MaBnahme nicht
durchgefuhrt werden kann, mit der ein dro-
hender erheblicher gesundheitlicher Schaden
abgewendet werden soll. Auch in diesem
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Zusammenhang gilt: Gegen den freien Wil-
len eines erwachsenen Menschen darf eine
Betreuerin bzw. ein Betreuer grundsatzlich
nicht bestellt werden. Soweit der volljdhrige
Mensch seinen Willen frei bilden kann,
umfasst das Recht zur Selbstbestimmung
auch die Freiheit zur Krankheit. Eine Betreue-
rin oder ein Betreuer darf in einem solchen
Fall nicht bestellt werden, um fur die
erwachsene Person eine von ihrem Umfeld
fur erforderlich gehaltene Untersuchung
oder Behandlung herbeizufthren. Eine
Untersuchung und Behandlung gegen den
Willen des erwachsenen Menschen ist nur
unter strengen Voraussetzungen zulassig.
Dazu z&hlt, dass die betreute Person ihren
Willen krankheitsbedingt nicht mehr frei bil-
den kann — das sie also wegen ihrer Krank-
heit die Notwendigkeit einer Untersuchung
oder Behandlung nicht erkennen kann oder
nicht nach dieser Einsicht handeln kann. Eine
arztliche ZwangsmaBnahme ist stets das
,allerletzte Mittel”. Zuvor muss mit dem
notigen Zeitaufwand und ohne Ausibung
unzuldssigen Drucks der ernsthafte Versuch
unternommen werden, die betreute Person
von der Notwendigkeit der MaBnahme zu
Uberzeugen und sie zur Aufgabe ihrer Ableh-
nung zu bewegen. Der betreuten Person
muss ein erheblicher gesundheitlicher Scha-
den drohen, falls die Untersuchung oder
Behandlung unterbleibt. Die Behandlung ist
nur zulassig, wenn der drohende Schaden
durch keine andere der betreuten Personen
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zumutbare MaBnahme abgewendet werden
kann und ihr Nutzen zu erwartende Beein-
trachtigungen deutlich Uberwiegt. Die Einwil-
ligung der Betreuerin oder des Betreuers in
eine drztliche ZwangsmaBnahme bedarf stets
der Genehmigung des Betreuungsgerichts.
Aus bloBen , erzieherischen Griinden” ist
bei Erwachsenen eine Unterbringung nicht
mdglich. Betreuerinnen und Betreuer kén-
nen Betreute auch nicht deshalb unterbrin-
gen, weil sie Dritte gefahrden. Solche Frei-
heitsentziehungen ddrfen nur von den
zustandigen Behdrden und Gerichten — ent-
sprechend den Bestimmungen der Unterbrin-
gungsgesetze der einzelnen Bundeslander —
veranlasst werden.

Ohne vorherige Genehmigung sind Unter-
bringungen nach Betreuungsrecht nur aus-
nahmsweise zuldssig. Es muss dann mit
dem Aufschub Gefahr verbunden sein. Die
gerichtliche Genehmigung muss in solchen
Fallen aber unverzlglich nachgeholt werden
(8 1906 Abs. 2 BGB).

Betreuerinnen und Betreuer haben eine
Unterbringung zu beenden, wenn ihre Vor-
aussetzungen wegfallen (die friiher vorhan-
dene Gefahr der Selbsttétung z.B. nicht
mehr besteht). Zur Beendigung der Unter-
bringung bedarf es keiner Genehmigung des
Gerichts. Bei Zweifeln konnen sich betreuen-
de Personen allerdings zwecks Beratung an
das Betreuungsgericht wenden. Von der
Beendigung einer Unterbringung ist das
Gericht immer zu benachrichtigen.

Unterbringungsahnliche MaBnahmen

Wenn Betreute auBerhalb geschlossener Ab-
teilungen in Anstalten, Heimen oder sonsti-
gen Einrichtungen leben, so ist dies an sich
nicht genehmigungsbedrftig. Der Geneh-
migung des Betreuungsgerichts bedarf es
jedoch auch in diesen Fallen, wenn Betreuten
durch mechanische Vorrichtungen, Medika-
mente oder auf andere Weise Uber einen
langeren Zeitraum oder regelmaBig die Frei-
heit entzogen werden soll (sog. unterbrin-
gungsahnliche MaBnahmen, § 1906 Abs. 4
BGB). Das gilt auch, wenn die Betreuten
bereits mit gerichtlicher Genehmigung in
einer geschlossenen Abteilung oder Einrich-
tung untergebracht sind.

Eine Freiheitsentziehung ist nicht anzuneh-
men, wenn Betreute auch ohne die MaBnah-
me gar nicht in der Lage waren, sich fortzu-
bewegen oder wenn die MaBnahme sie nicht
an der willentlichen Fortbewegung hindert
(Beispiel: Zum Schutz vor dem Herausfallen
wird ein Gurt angebracht, den Betreute aber
— falls sie es wollen — 6ffnen kénnen). Eine
rechtswidrige Freiheitsentziehung liegt auch
nicht vor, wenn Betreute mit der MalBnahme
einverstanden sind und die entsprechende
Einwilligungsfahigkeit besitzen. Nur bei ein-
willigungsunfahigen Betreuten entscheiden
deren Betreuerinnen oder Betreuer.

Als freiheitsentziehende MaBnahmen kom-
men u.a. in Betracht: Bettgitter; Leibgurt im
Bett oder am Stuhl; Festbinden der Arme
und Beine; AbschlieBen des Zimmers oder
der Station, wenn die Offnung auf Wunsch
nicht jederzeit gewahrleistet ist; Medikamen-
te, die in erster Linie die Ruhigstellung der
Betreuten bezwecken (Gegenbeispiel: die
Ruhigstellung ist Nebenwirkung eines zu
Heilzwecken verabreichten Medikaments).

Bei Zweifeln Uber die Genehmigungsbe-
durftigkeit sollte das Betreuungsgericht be-
fragt werden. In Eilfallen, in denen ohne vor-
herige Genehmigung gehandelt werden
muss, ist diese unverziglich nachzuholen.

Wohnungsauflésung

Mit der Auflésung der Wohnung verlieren
Betreute ihren Lebensmittelpunkt, die ver-
traute Umgebung und vielfach auch den
Bekanntenkreis. Sie sollen daher insoweit
vor Ubereilten Schritten geschitzt werden.
Zur Kindigung eines Mietvertrages Uber
Wohnraum bedurfen betreuende Personen
der vorherigen Genehmigung des Betreu-
ungsgericht. Gleiches gilt fur andere Er-
klarungen, die auf die Aufhebung eines
solchen Mietverhaltnisses gerichtet sind (z.B.
Aufhebungsvertrage zwischen einer betreu-
enden Person und dem Vermieter). Treten
andere Umstdnde ein, aufgrund derer die
Beendigung des Mietverhaltnisses in Betracht
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kommt (kiindigt etwa der Vermieter den Ver-
trag), hat eine Betreuerin bzw. ein Betreuer,
denen als Aufgabenkreis das Mietverhaltnis
oder die Aufenthaltsbestimmung Ubertragen ist,
unverzlglich dem Gericht davon Mitteilung zu
machen. Will die Betreuerin oder der Betreuer
Wohnraum der betreuten Person auf andere
Weise als durch Kindigung oder Aufhebung
eines Mietverhaltnisses aufgeben (etwa durch
Verkauf der Mébel, wahrend sich die betreute
Person im Krankenhaus aufhélt), so ist auch
dies ohne Verzégerung dem Gericht mitzuteilen.

Soll der Wohnraum einer betreuten Person
vermietet werden, so bedarf das ebenso der
gerichtlichen Genehmigung.

Allgemeine Pflichten

Ist der Betreuerin oder dem Betreuer eine
Angelegenheit aus dem Bereich der Vermo-
genssorge Ubertragen, so ist bei allen Handlun-
gen zu beachten, dass das Vermdgen nicht im
eigenen, sondern allein im Interesse der
betreuten Person zu verwalten und dabei vor
unberechtigten Vermdgensabflissen zu schiit-
zen ist. Es gilt daher die Pflicht, Geld der
betreuten Person nicht fur sich zu verwenden.
Betreuerinnen und Betreuer haben daher
darauf zu achten, dass ihr eigenes und das
Geld der Betreuten auf getrennten Konten
verwaltet wird. AuBerdem durfen Betreue-
rinnen und Betreuer im Namen der Betreu-
ten nur Gelegenheitsgeschenke machen,
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wenn dies dem Wunsch der Betreuten ent-
spricht und nach deren Lebensverhéltnissen
ublich ist. Im Ubrigen sind Geschenke aus
dem Vermogen der Betreuten unzuléssig,
es sei denn, es handelt sich um ein Geschenk,
das der Anstand gebietet.

Erstellung eines
Vermdgensverzeichnisses

Bei Ubernahme von Angelegenheiten der
Vermadgenssorge ist zunachst ein Verzeich-
nis des Betreutenvermadgens zu erstellen.
Der Stichtag (beim Gericht erfragen!) ist
auf dem Verzeichnis anzugeben. Auch das
Aktenzeichen der Sache ist einzutragen.
Wenn das Gericht fur die Erstellung ein
Formular ausgehandigt hat, so sollte dieses
verwandt werden, wobei unzutreffende
Spalten mit Negativzeichen zu versehen sind.

Beim Ausfullen des Verzeichnisses ist zu
beachten:

m Auch solche Anspriche gehtren zum
Betreutenvermégen, die vor Einrichtung
der Betreuung entstanden sind. Darauf
sollte geachtet werden, vor allem im Hin-
blick auf die Zeit ab einer akuten Ver-
schlechterung des Krankheitsbildes.

® Grundstucke sind mit ihrer Grundbuchbe-
zeichnung anzugeben. Sie mussen zum
Zwecke der Wertangabe nicht amtlich
geschatzt werden. Die Betreuerin oder
der Betreuer kénnen den ihrer Auffas-

sung nach zutreffenden Verkehrswert
angeben.

m Zu verzeichnen sind Giro- und Sparkonten.
Nachweise sind beim Gericht mit einzu-
reichen.

® |m Falle von Wertpapierangaben ist der
Depotauszug zum Stichtag in Ablichtung
beizufugen.

® Bei Angaben zu Hausrat und Gegenstan-
den des personlichen Gebrauchs ist nur
dann eine Einzelaufstellung erforderlich,
wenn die Gegenstande noch einen wirk-
lichen Wert haben. Ist das nicht der Fall,
genligt eine Gesamtwertangabe, bei allge-
meiner Wertlosigkeit ein Hinweis darauf.

m Einkunfte konnen durch Kontoauszlge,
Verdienst- oder Rentenbescheide nachge-
wiesen werden.

Rechnungslegung

Nach Einreichung des Vermogensverzeich-
nisses legt das Gericht den Abrechnungs-
zeitraum fUr Betreuerinnen und Betreuer
fest. Der vom Gericht Ubersandte Vor-
druck fir die Abrechnung sollte moglichst
genutzt werden.

Der Anfangsbestand der Abrechnung
berechnet sich aus dem Bestand des Vermo-
gensverzeichnisses. Zwischenzeitliche Einnah-
men und Ausgaben sind in die daflr vorgese-
henen Spalten einzutragen, wobei wieder-
kehrende Betrage zusammengefasst werden

Wichtiger Hinweis:

Betreuerinen und Betreuer sollten gleich
zu Beginn frihere Helfer, Heimleitungen
und nach Méglichkeit auch die betroffe-
ne Person selbst fragen, ob und gegebe-
nenfalls welche Konten vorhanden sind.
Bei Banken sollten sie sich unter Vorlage
des Betreuungsausweises vorstellen.
Auch mit Rentenzahlern, Sozialhilfestel-
len und den Arbeitgebern von Betreuten,
evtl. auch mit Gldubigern oder Schuld-
nern, sollte alsbald Verbindung aufge-
nommen werden.

Gleiches gilt fir die Uberpriifung der
Krankenversicherung der betreuten Per-
son: Hier sollten sich Betreuerin und
Betreuer gleich nach Ubernahme des
Amtes vergewissern, dass der Kranken-
versicherungsschutz (noch) besteht.

kénnen. Belege sind beizufligen; sie werden
vom Gericht nach Abschluss der Prifung zu-
rlickgesandt. Fur Sparbucher und Depotauszi-
ge reichen Ablichtungen, die alle Eintragungen
im Abrechnungszeitraum wiedergeben.

Vor Einreichung sollte die Abrechnung auf
ihre rechnerische Richtigkeit gepruft werden.
Die Belege sind entsprechend den laufenden
Nummern des Abrechnungsvordruckes zu
kennzeichnen. Um Ruckfragen zu vermeiden,
sollten notwendige Hinweise schriftlich bei-
gefligt werden.
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Wichtiger Hinweis:

Der Abrechnung ist ein Bericht iber die
persénlichen Verhéltnisse der betreuten
Person beizufiigen (wie haufig sind die
Kontakte zu ihr? Wo ist ihr Aufenthalt?
Wie ist ihr Gesundheitszustand? Wird
die Betreuung weiter fir notwendig
gehalten? Sollte der Wirkungskreis der
Betreuung erweitert oder eingeschrénkt
werden? usw).

Falls Probleme mit der Rechnungslegung
entstehen, kénnen Betreuerinnen und
Betreuer Rat bei Betreuungsstellen und beim
Betreuungsgericht einholen.

Sind Vater, Mutter, Ehegatte, Lebenspart-
ner/-in, ein Abkémmling der betroffenen Per-
son oder ein Vereins- oder Behérdenbetreuer
als Betreuerin oder Betreuer bestellt worden,
besteht eine Pflicht zur laufenden Rechnungs-
legung nur dann, wenn das Gericht dies
ausdriicklich angeordnet hat. Die von der
Rechnungslegung befreiten Betreuerinnen
und Betreuer missen aber mindestens alle
zwei Jahre eine Bestandsaufstellung des
Betreutenvermogens beim Gericht einrei-
chen. Im Ubrigen sollte beachtet werden,
dass Betreute selbst und nach deren Tod
auch deren Erben ein Recht auf Auskunft
Uber das Vermogen haben. Es empfiehlt sich
daher, Uber die Verwaltungsvorgange Buch
zu fuhren. Belege und Kontoauszlige sollten
aufgehoben werden.
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Geldanlage

Das Betreutenvermdgen ist wirtschaftlich zu
verwalten. Geld, das nicht zur Bestreitung
laufender Ausgaben bendétigt wird, ist ver-
zinslich und mindelsicher anzulegen. Min-
delsicher sind alle Banken mit ausreichender
Sicherungseinrichtung (dazu zéhlen alle GroB-
banken, Volksbanken und Raiffeisenkassen)
und Kommunalbanken (Stadt- und Kreis-
sparkassen). Das Geld soll mit der Bestim-
mung angelegt werden, dass es nur mit
Genehmigung des Betreuungsgerichts ab-
gehoben werden kann (sog. Sperrabrede).
Auch die Geldanlage selbst muss vom Ge-
richt genehmigt werden.

Als Anlageform kommen auch Wertpapie-
re in Betracht, wenn diese mindelsicher sind
(z.B. Bundes- oder Kommunalobligationen,
Bundesschatzbriefe, Pfandbriefe Deutscher
Hypothekenbanken oder Sparbriefe von Ban-
ken). Der Anlagewunsch sollte dem Gericht
vorher mitgeteilt werden. Dabei ist auch zu
klaren, ob und in welcher Weise eine Hinter-
legung oder Verwahrung der Wertpapiere
und gegebenenfalls die erwahnte Sperrabre-
de erforderlich sind.

Geld kann von der Betreuerin oder dem
Betreuer auch in Sachwerten angelegt wer-
den, etwa in Gold. Der Wirtschaftlichkeits-
grundsatz ist hier aber besonders zu beach-
ten. Kostbarkeiten sollten bei Banken
deponiert werden; das Gericht kann im Ein-
zelfall die Hinterlegung anordnen. In jedem

Fall ist eine Ricksprache mit dem Betreu-
ungsgericht empfehlenswert.
Anlagegenehmigungen sind nicht notwen-
dig, wenn Mutter, Vater, Ehegatte, ein
Abkémmling, Lebenspartner/-in oder ein Ver-
eins- oder Behordenbetreuer vom Gericht als
Betreuerin oder Betreuer bestellt worden ist,
soweit das Gericht nichts anderes anordnet.

Handlungen, die der Genehmigung
durch das Betreuungsgericht bedurfen

Geldgeschdéfte

Abhebungen von gesperrten Konten mussen
zuvor vom Gericht genehmigt werden. Dies
gilt auch fur fallige Festgelder oder fallige
Wertpapiere, soweit betreuende Personen
nicht Mutter, Vater, Ehegatte, Lebenspart-
ner/-in oder Abkémmling der Betreuten
sind. Wird Falligkeit einer Anlage von der
Bank angezeigt, sollte deshalb das Gericht
benachrichtigt werden. Fur eine Abhebung
oder Uberweisung von einem (nicht
gesperrten) Giro- oder Kontokorrentkonto
brauchen Betreuerinnen und Betreuer
dagegen keine gerichtliche Genehmigung
mehr; seit dem 1. September 2009 kénnen
Sie Uber das Guthaben auf einem solchen
Konto genehmigungsfrei verfligen.

Wichtiger Hinweis:

Soll zwischen der betreuenden und der
betreuten Person ein Vertrag geschlossen
werden, so ist eine Vertretung der be-
treuten Person durch die Gegenpartei
ausgeschlossen. Hier missen sich die
Betreuungspersonen an das Gericht
wenden, das eine weitere Betreuerin
oder einen Betreuer fiir den Abschluss
des Vertrages bestellt.

Ubersteigt das Guthaben auf dem Giro-
oder Kontokorrentkonto des Betreuten den
fur dessen laufende Ausgaben benétigten
Geldbetrag, hat die Betreuerin bzw. der
Betreuer den Uberschuss aber ebenfalls ver-
zinslich und mindelsicher anzulegen.

Grundstlicksgeschéfte

Hier bestehen umfangreiche Genehmigungs-
erfordernisse, nicht nur beim Kauf und Ver-
kauf von Grundsticken einer betreuten Per-
son, sondern ebenso z.B. bei der Bestellung
von Grundschulden und Hypotheken.
Betreuerinnen und Betreuer sollten sich in
diesen Fallen stets rechtzeitig an das Be-
treuungsgericht wenden, damit Zweifel oder
Hindernisse ausgeraumt werden kénnen.
Zur Genehmigungspflicht bei der Kiindigung
oder Aufgabe von Wohnraum einer betreu-
ten Person siehe Seite 21.
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Welche Rechte kédnnen Betreuerinnen und Betreuer gel tend machen?

Weitere genehmigungspflichtige Rechtsge-
schafte sind z.B.
— Erbauseinandersetzungen,
— Erbausschlagungen,
— Kreditaufnahmen (dazu gehort auch
die Uberziehung eines Girokontos!),
— Arbeitsvertrage,
— Mietvertrage, wenn sie fur langere Dauer
als vier Jahre abgeschlossen werden, und
— Lebensversicherungsvertrage.

Ersatz von Aufwendungen

Ehrenamtliche Betreuerinnen und Betreuer
brauchen die mit der Betreuung verbun-
denen notwendigen Auslagen nicht aus
der eigenen Tasche zu bezahlen, vielmehr
stehen ihnen insoweit Anspriche auf
Kostenvorschuss und Auslagenersatz zu.
Die entsprechenden Betrdge kénnen sie
unmittelbar dem Vermoégen der Betreuten
entnehmen, wenn ihnen die Vermogens-
sorge fur die betreute Person Ubertragen
und ein ausreichendes Vermdgen vorhan-
den ist. Ob dies der Fall ist, sollte bei der
zustandigen Rechtspflegerin oder dem
zustandigen Rechtspfleger erfragt werden.
Andernfalls richtet sich der Ersatzanspruch
gegen die Justizkasse. Der Anspruch auf
Erstattung der einzelnen Auslagen erlischt,
wenn er nicht binnen 15 Monaten ab Ent-
stehung der Aufwendungen geltend
gemacht wird.
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Wichtiger Hinweis:

Erhélt die Betreuerin oder der Betreuer die
Jjahrliche pauschale Aufwandsentschddi-
qung, zéhlt sie zum steuerpflichtigen Ein-
kommen. Es kann sich deshalb empfeh-
len, alle Belege aufzuheben, auch wenn
man nicht die Einzelabrechnung waéhlt,
um ggf. gegentiber dem Finanzamt die
Hoéhe der Aufwendungen belegen zu
kénnen. Ab 2011 gilt die neue Steuer-
befreiung nach § 3 Nr. 26 b EStG, die
eine steuerliche Gleichstellung mit
Ubungsleitern usw. bezweckt. Aufgrund
dieser Regelung bleiben nunmehr seit
dem Veranlagungszeitraum 2013 auch bei
ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreu-
ern Aufwandsentschddigungen nach

§ 1835a BGB bis zur H6he von 2.400 Euro
im Jahr steuerfrei, soweit dieser Steuerfrei-
betrag nicht fiir eine Tétigkeit als Ubungs-
leiter usw. nach & 3 Nr. 26 EStG in An-
spruch genommen wird.

Ohne konkreten Nachweis kdnnen ehren-
amtliche Betreuerinnen und Betreuer jahrlich
zur Abgeltung des Aufwendungsersatzan-
spruchs eine Pauschalentschadigung verlangen.

Die Pauschale betragt 399 Euro. Der Ent-
schadigungsanspruch ist spatestens binnen
drei Monaten nach Ablauf des Jahres, in dem
der Anspruch entsteht, geltend zu machen;
danach erlischt er.

Im Ubrigen sind Aufwendungen im Rah-
men der Jahresabrechnung oder des Erstat-
tungsantrags zu belegen. Wegen Fragen zu
Einzelheiten sollten sich Betreuerinnen und
Betreuer an die zustandige Rechtpflegerin
oder den zustandigen Rechtspfleger beim
Betreuungsgericht wenden.

Haftpflichtversicherung

Betreuerinnen und Betreuer haben Betreuten
gegenuber fur schuldhafte (vorsatzliche oder
fahrlassige) Pflichtverletzungen einzustehen.
Auch das pflichtwidrige Unterlassen einer Hand-
lung kann eine Schadensersatzpflicht ausldsen.
Aus diesem Grund ist der Abschluss einer
Haftpflichtversicherung ratsam. Ehrenamtliche
Betreuerinnen und Betreuer kdnnen die Kosten
einer solchen Haftpflichtversicherung (auBer
Kfz-Haftpflicht) ersetzt verlangen. In Niedersach-
sen besteht zu ihren Gunsten eine kostenlose
Sammelhaftpflichtversicherung. Naheres dazu
kann beim Betreuungsgericht erfragt werden.

Vergutung

Betreuungen werden grundsatzlich ehren-
amtlich und damit unentgeltlich geflhrt.
Eine angemessene Vergutung kann im Ein-
zelfall vom Gericht bewilligt werden, soweit
der Umfang oder die Schwierigkeit der Auf-
gaben dies rechtfertigen und die betreute

Person entsprechendes Vermdgen besitzt.
Einzelheiten sind mit dem Betreuungsge-
richt zu besprechen.

Einen Anspruch auf Vergtung ihrer Tatig-
keit haben auBerdem die sogenannten
Berufsbetreuerinnen und -betreuer. Die Héhe
der Vergutung der Berufsbetreuerinnen und
-betreuer ist in den Vorschriften des Vormiin-
der- und Betreuervergitungsgesetzes (VBVG)
geregelt. Sie erhalten nach ihrer beruflichen
Qualifikation einen Stundensatz zwischen
27 und 44 Euro; hierin ist der Ersatz fur ihre
Aufwendungen sowie eine etwaig anfallende
Umsatzsteuer bereits enthalten (§ 4 VBVG).

Fur die FUhrung einer Betreuung werden
dabei je nach Dauer der Betreuung und Auf-
enthalt der betreuten Person in einer Einrich-
tung oder zu Hause pauschal zwischen zwei
und sieben Stunden pro Monat vergUtet, wenn
die betreute Person mittellos ist; anderenfalls
werden im Monat pauschal zwischen zweiein-
halb und achteinhalb Stunden vergutet.

Das Betreuungsrecht geht davon aus, dass
Betroffene, die nicht mittellos sind, fur die
Kosten der Betreuung selbst aufzukommen
haben. In welchem Umfang Betreute ihr Ein-
kommen und Vermdgen einsetzen mussen,
bestimmt sich nach den Regelungen des So-
zialgesetzbuches Zwolftes Buch (SGB XlI).

Hinsichtlich der Einkommensgrenzen gelten
die fur die Hilfe nach dem Funften bis Neun-
ten Kapitel des SGB XIl maBgeblichen Betrage.
Betreuerinnen und Betreuer kénnen ihr Ent-
gelt immer — vollstandig — aus der Staatskasse
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Das gerichtliche Verfahren

beanspruchen, wenn Betroffene es mit ihrem
einzusetzenden Einkommen oder Vermdgen
nicht auf einmal aufbringen kénnen. Der Fis-
kus muss dann Ruckgriff bei den Betreuten
nehmen. Dabei sind wiederum die Vorschrif-
ten des SGB XII Uber die Einkommensgrenzen
und das Schonvermégen zu beachten. Nach
dem Tod einer betreuten Person haften Erben
mit dem Wert des Nachlasses fir die von der
Staatskasse verauslagten Betreuerkosten.

Hilfe durch Behérden und Vereine

In der praktischen Arbeit mit den Betroffenen
kommt es vor allem darauf an, moglichst
viele geeignete Menschen fir die Ubernah-
me einer Betreuung zu gewinnen. Es wird
sich dabei vielfach um Angehorige, Freunde,
Nachbarn oder Berufskollegen von Betroffe-
nen handeln, teilweise aber auch um Mitbdr-
gerinnen und Mitbdrger, die diesen mensch-
lich Uberaus wertvollen Dienst fur Personen
Ubernehmen, zu denen sie zuvor keine Kon-
takte hatten.

Es ist ein wichtiges Ziel des Betreuungsge-
setzes, dass die ehrenamtlichen Betreuerin-
nen und Betreuer bei der Erfullung ihrer an-
spruchsvollen Tatigkeit nicht allein gelassen
werden, sondern dass fr sie ein zuverl3ssi-
ges System der Begleitung, Beratung und
Hilfe vorhanden ist. Méglichkeiten zur Bera-
tung bestehen sowohl beim Betreuungsge-
richt als auch bei der zustandigen Behorde.
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Betreuerinnen und Betreuer werden sich mit
Fragen etwa aus dem Bereich des Zivilrechts,
z.B. im Zusammenhang mit Genehmigungs-
vorbehalten oder mit der jéhrlichen Rech-
nungslegung, eher an das Gericht wenden.
Dagegen ist die zustandige Behdrde der
Hauptansprechpartner, soweit es um eher
praktische Fragen geht. Die Behdrde kann
dabei Hinweise auf mogliche Hilfsangebote
(z.B. Allgemeiner Sozialdienst, Einsatz von
Haushaltshilfen, fahrbarer Mittagstisch, am-
bulante Pflegedienste, Vermittlung von Heim-
platzen) geben.

Gerade am Anfang der Tatigkeit werden
Betreuerinnen und Betreuer auf Beratung
besonderen Wert legen. Daher ist es wichtig,
dass sie in die Aufgaben eingefthrt werden,
wobei die Betreuungsbehorden (vgl. die Auf-
listung aller Betreuungsstellen in Niedersach-
sen im Anhang dieses Ratgebers) fur ein
ausreichendes Einflihrungs- und Fortbil-
dungsangebot zu sorgen haben. Im Rahmen
entsprechender Veranstaltungen kénnen
nicht nur Rechtsfragen der Betreuung und
die verschiedenen Hilfsangebote, sondern
auch Regeln fiir den Umgang mit den Betrof-
fenen besprochen werden.

Wichtiger Hinweis:

Die Beratungsméglichkeiten bei Betreu-
ungsvereinen und Betreuungsbehdérden
stehen auch den Vorsorgebevollméchtig-
ten offen.

Eine wichtige Rolle kommt nach dem Be-
treuungsgesetz den Betreuungsvereinen zu.
Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Vereine sollen — in Erganzung des
Angebots von Gerichten und Behérden —
die Betreuerinnen und Betreuer beraten und
sie bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
untersttzen. AuBerdem ist es wiinschens-
wert, dass Betreuerinnen und Betreuern die
Maoglichkeit gegeben wird, an einem regel-
maBigen Erfahrungsaustausch mit anderen
Betreuungspersonen teilzunehmen.

Verfahren der Betreuerbestellung

Einleitung des Verfahrens

Betreuerinnen und Betreuer werden vom
Betreuungsgericht bestellt. Betroffene Perso-
nen kénnen dies selbst beantragen. Wer kor-
perlich behindert ist, kann nur auf seinen
Antrag hin eine Betreuerin oder einen Betreu-
er erhalten. In allen anderen Fallen entschei-
det das Gericht auch ohne Antrag der Be-
troffenen von Amts wegen. Dritte (etwa
Familienangehorige, Nachbarn oder auch
Behorden) kdnnen dem Gericht eine ent-
sprechende Anregung geben.

Gegen den freien Willen der betroffenen
Person darf eine Betreuerin oder ein Betreu-
er nicht bestellt weden.

Zustandiges Gericht

Fur die Anordnung einer Betreuung ist in
erster Linie das Amtsgericht zustandig, in
dessen Bezirk die betroffene Person zur Zeit
der Antragstellung ihren gewdhnlichen Auf-
enthalt hat.

Stellung der betroffenen Person

Betroffene sind in jedem Fall verfahrensfahig,
d.h. sie kbnnen selbst Antrage stellen und
Rechtsmittel gegen gerichtliche Entscheidun-
gen einlegen. Deshalb sollen sie vom Be-
treuungsgericht auch Uber den moglichen
Verlauf des Verfahrens unterrichtet werden.

Bestellung einer Verfahrenspflegerin oder
eines Verfahrenspflegers

Soweit dies zur Wahrnehmung der Interessen
der Betroffenen erforderlich ist, bestellt das
Betreuungsgericht eine Pflegerin oder einen
Pfleger fur das Verfahren. Diese Person soll
Betroffene im Verfahren unterstiitzen, ihnen
die einzelnen Verfahrensschritte erlautern,
den Inhalt der Mitteilungen des Gerichts
erklaren und die Bedeutung der Angelegen-
heit verdeutlichen.

Erkennbare Anliegen der Betroffenen sollen
Verfahrenspflergerinnen und Verfahrenspfleger
in interessengerechter Weise dem Gericht nahe-
bringen, damit solche Wiinsche mit in die
gerichtliche Entscheidung einflieBen kénnen.
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Fur eine Verfahrenspflegschaft kommen
vorrangig ehrenamtlich tatige Personen in
Betracht, z.B. Vertrauenspersonen aus dem
Familien-, Freundes- und Bekanntenkreis.
Sollte keine geeignete ehrenamtliche Person
zur Verfligung stehen, kann auch bestellt
werden, wer Pflegschaften berufsmaBig
fuhrt. Dies sind insbesondere Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter der Betreuungsvereine
und der Betreuungsbehorden oder aber
Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte.

Persénliche Anhérung Betroffener

Das Gericht muss Betroffene vor jeder Ent-
scheidung von einigem Gewicht personlich
anhoren und sich einen personlichen Eindruck
von der Person und den konkreten Lebens-
umstanden verschaffen. Hierdurch soll sicher-
gestellt werden, dass sich Richterinnen und
Richter eingehend Uber die individuelle Per-
sonlichkeit betroffener Personen informieren.
Den persdnlichen Eindruck soll sich das
Gericht in der Ublichen Umgebung der Betrof-
fenen verschaffen, wenn diese es verlangen
oder wenn es der Sachaufklarung dient.
Gegen ihren Willen sollen Betroffene jedoch
nicht in ihrer Privatsphare gestort werden.
Widersprechen sie aus solchen Griinden
einem Besuch einer Richterin oder eines Rich-
ters, so findet die Anhérung im Gericht statt.
In geeigneten Fallen weist das Gericht die
Betroffenen auf die Moglichkeit der Vorsorge-
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vollmacht hin und erértert mit ihnen den
Umfang des Aufgabenkreises und die Frage,
welche Person oder Stelle als Betreuerin oder
Betreuer in Betracht kommt.

Ist eine Verfahrenspflegerin oder ein Verfah-
renspfleger bestellt, muss der Anhérungster-
min in ihrer oder seiner Gegenwart durchge-
fuhrt werden. Das Gericht kann auch bereits
in dieser Phase Sachverstandige anhdren.

Beteiligung Dritter

Das Gericht hort die Betreuungsbehdrde
an, wenn Betroffene dies verlangen oder
wenn es der Sachaufklarung dient. Ferner
kénnen im Interesse der Betroffenen ihre
Ehe- oder Lebenspartner, sowie Eltern, Pfle-
geeltern, GroBeltern, Abkémmlinge und
Geschwister angehort werden, soweit diese
am Verfahren beteiligt sind. Eine Person ihres
Vertrauens ist ebenfalls anzuhoren, soweit
dies ohne erhebliche Verzdgerung maéglich ist.

Sachverstdndigengutachten

Von Ausnahmen abgesehen, darf das Ge-
richt eine Betreuung und einen Einwilligungs-
vorbehalt nur dann anordnen, wenn es ein
Sachverstandigengutachten Gber die Not-
wendigkeit und den Umfang der Betreuung
sowie die voraussichtliche Dauer der MaB-
nahme eingeholt hat. Sachverstandige sind
verpflichtet, vor der Erstattung eines Gut-

achtens die Betroffenen personlich zu
untersuchen und zu befragen. Ein arztli-
ches Zeugnis kann u.a. im Verfahren zur
Betreuerbestellung gentgen, wenn die
oder der Betroffene die Betreuerbestellung
beantragt und auf die Begutachtung ver-
zichtet hat und die Einholung eines Gut-
achtens insbesondere im Hinblick auf den
Umfang des Aufgabenkreises der Betreuung
unverhéltnismaBig ware. Ebenso ist im Ver-
fahren zur Betreuerbestellung die Verwen-
dung eines bestehenden arztlichen Gutach-
tens des Medizinischen Dienstes der Kran-
kenversicherung méglich, wenn dadurch
festgestellt werden kann, inwieweit bei
Betroffenen infolge einer psychischen
Krankheit oder einer geistigen oder seeli-
schen Behinderung die Voraussetzungen
fur die Betreuerbestellung vorliegen. Ein
solches Gutachten darf nur mit Einwilli-
gung der Betroffenen bzw. der Verfahrens-
pflegerin oder des Verfahrenspflegers ver-
wertet werden.

Bekanntmachung, Wirksamkeit, Betreuer-
urkunde

Die Entscheidung ist den Betroffenen, den
Betreuungspersonen, den Verfahrenspflegern
und der Betreuungsbehérde bekanntzuge-
ben. Wirksamkeit erlangt die Betreuerbestel-
lung in der Regel mit der Bekanntgabe an
den Betreuer/die Betreuerin.

Betreuerinnen und Betreuer werden vom
Gericht (der Rechtspflegerin oder dem
Rechtspfleger) mundlich verpflichtet; sie
erhalten eine Urkunde Uber ihre Bestellung,
die sie im Rechtsverkehr als gesetzliche Ver-
treter ausweist. Diese Urkunde sollte sorg-
faltig aufbewahrt werden. Im Zweifel ist sie
zusammen mit den Personalausweisen zu
verwenden, da sie kein Lichtbild enthalt. Die
Urkunde sollte nicht im Original an Dritte
Ubersandt werden; Ablichtungen oder
beglaubigte Ablichtungen reichen Ublicher-
weise aus. Nach Beendigung der Betreu-
ung ist die Urkunde an das Gericht zuriick-
zugeben.

Einstweilige Anordnung

Das beschriebene Verfahren, das eine umfas-
sende Ermittlungstatigkeit des Gerichts erfor-
dert, nimmt gewisse Zeit in Anspruch. Haufig
muss jedoch rasch gehandelt werden. Dann
kann das Gericht in einem vereinfachten
Verfahren durch einstweilige Anordnung Be-
treuerinnen oder Betreuer vorlaufig bestellen,
einen vorldufigen Einwilligungsvorbehalt
anordnen, Betreuerinnen oder Betreuer ent-
lassen oder den Aufgabenkreis der Betreu-
ung vorlaufig erweitern.

EilmaBnahmen sind allerdings nur unter
bestimmten Voraussetzungen zuldssig und
treten nach 6 Monaten auBer Kraft. Nach
Sachverstandigenanhdrung kann eine wei-
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tere einstweilige Anordnung erlassen wer-
den, eine Gesamtdauer von einem Jahr
darf jedoch nicht Uberschritten werden.

In besonders eiligen Fallen kann das Gericht
selbst die notwendigen MaBnahmen treffen.
Dies kann z.B. erforderlich sein, wenn noch
keine Person als Betreuerin oder Betreuer
bestellt ist oder die Betreuungsperson Pflich-
ten nicht erftllen kann.

Rechtsmittel

Als Rechtsmittel kommt die Beschwerde in
Betracht, die binnen einer Frist von einem
Monat oder in bestimmten Fallen auch inner-
halb von einer Frist von 2 Wochen eingelegt
werden muss.

Gegen die Entscheidung des Beschwerde-
gerichts ist in Betreuungssachen zur Betreuer-
bestellung, zur Aufhebung einer Betreuung,
zur Anordnung oder Aufhebung eines Einwil-
ligungsvorbehaltes und in Unterbringungssa-
chen mit freiheitsentziehenden MaBnahmen
die Rechtsbeschwerde zum Bundesgerichts-
hof maoglich. Gegen andere Entscheidungen
des Beschwerdegerichts ist die Rechtsbe-
schwerde nur nach Zulassung durch das
Beschwerdegericht statthaft.
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Welches Rechtsmittel im Einzelfall in Betracht
kommt, wo und auf welche Weise es ein-
zulegen ist, ergibt sich aus der Rechtsmit-
telbelehrung, die das Gericht seiner Ent-
scheidung beizufligen hat.

Verfahren in Unterbringungssachen

Durch das Betreuungsgesetz ist ein einheitli-
ches Verfahren sowohl fir die (zivilrechtliche)
Unterbringung durch Betreuerinnen und
Betreuer wie fur die (6ffentlich-rechtliche)
Unterbringung nach den Landesgesetzen
Uber die Unterbringung psychisch Kranker
eingefuhrt worden. Es gelten hier ahnliche
Grundsétze wie im Verfahren der Betreuer-
bestellung. Auf die &rztliche ZwangsmaB-
nahme finden die fir die Unterbringung
geltenden Vorschriften entsprechende Anwen-
dung, soweit nichts anderes bestimmt ist.

Wird eine Unterbringung genehmigt oder
vom Gericht angeordnet, so ist die Dauer der
Unterbringung auf hochstens ein Jahr, bei
offensichtlich langer Unterbringungsbeddrf-
tigkeit auf hochstens zwei Jahre zu befristen.
Eine Verlangerung ist moglich.

Beruht die Unterbringung auf einer einst-
weiligen Anordnung, so darf sie eine Gesamt-
dauer von drei Monaten nicht Uberschreiten.
Die betreuungsrechtliche Einwilligung in eine
arztliche ZwangsmaBnahme kann vom Gericht
hochstens fir die Dauer von 6 Wochen

genehmigt werden. Die Genehmigung der

arztlichen ZwangsmaBnahme im Wege der
einstweiligen Anordnung ist auf 2 Wochen

zu befristen. Verlangerungen sind auch hier
moglich.

Kosten des Verfahrens

Hier ist zwischen Gebihren, gerichtlichen und
auBergerichtlichen Auslagen zu unterscheiden.

Gebuhren und gerichtliche Auslagen
(Schreib- und Sachverstandigenkosten) wer-
den nur erhoben, wenn das Vermdgen der
Betroffenen nach Abzug der Verbindlichkei-
ten 25.000 Euro Ubersteigt. Bei der Berech-
nung des Vermdgens bleibt der Wert eines
angemessenen Hausgrundstiicks auBer
Ansatz. Gemessen an dem Ubersteigenden
Vermogen wird flr das im Zeitpunkt der
Anordnung der BetreuungsmaBnahme lau-
fende und das folgende Kalenderjahr eine
Gebuhr in Héhe von 10 Euro fur jede
angefangenen 5.000 Euro erhoben, min-
destens aber 200 Euro. Die gleiche
Gebuhr ist in den nachfolgenden Kalen-
derjahren zu entrichten.

Die gerichtlichen Auslagen werden nicht
erhoben, wenn das Gericht eine MaBnahme
abgelehnt oder aufgehoben hat oder wenn
das Verfahren ohne Entscheidung Uber die
MaBnahme beendet worden ist. In diesen
Fallen kann das Gericht die auBergerichtli-

chen Auslagen der Betroffenen (insbesonde-
re die Anwaltskosten) ganz oder teilweise
der Staatskasse auferlegen, soweit diese
zur zweckentsprechenden Rechtsverfolgung
notwendig waren.

In Unterbringungssachen fallen keine
Gerichtsgeblhren an, Auslagen werden
von den Betroffenen nur in sehr einge-
schranktem Umfang und bei entsprechen-
der Leistungsfahigkeit erhoben.

33



Vorsorge fur Unfall, Krankheit oder Alter

Betreuungsbehdérden in Niedersachsen

Uber die Mdaglichkeiten der Vorsorge fiir den
Fall, dass jemand durch Unfall, Krankheit
oder Alter wichtige Angelegenheiten seines
Lebens nicht mehr regeln kann, unterrichtet
die vom Niedersachsischen Justizministerium
neu herausgegebene Broschire ,Vorsorge-
vollmacht fur Unfall, Krankheit und Alter”.

Die Broschire wird kostenlos abgegeben
und kann schriftlich unter nachfolgender
Anschrift angefordert werden:

Niedersachsisches Justizministerium
Pressestelle

Am Waterlooplatz 1

D-30169 Hannover

Telefax: 0511-120-5181

E-mail:  pressestelle@mj.niedersachsen.de

DarUber hinaus kann die Broschire unter
www.mj.niedersachsen.de

(>Service: Publikationen) als pdf-Datei aus
dem Internet heruntergeladen werden.
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Kreisfreie Stadte (alphabetisch)

Stadt Braunschweig
Betreuungsstelle
NaumburgstraBe 25
38124 Braunschweig
= 05 31/4 70-1

Stadt Delmenhorst
Betreuungsstelle
Am Stadtwall 10
27749 Delmenhorst
= 042 21/99-24 97

Stadt Emden
Betreuungsstelle
Ysaak-Brons-StraBe 16
26721 Emden

= 049 21/87-14 77, -16 09

Stadt und Landkreis Géttingen
Betreuungsstelle

Hiroshimaplatz 1-4

37083 Gottingen

= 0551/4 00-0

Stadt Oldenburg
Betreuungsstelle
Stau 73

26121 Oldenburg
= 04 41/2 35-25 03

Stadt Osnabrick
Betreuungsstelle Stadthaus 2
Natruper-Tor-Wall 5

49076 Osnabrick

= 05 41/3 23-31 91, -25 88

Stadt Salzgitter

Fachdienst Gesundheit

Betreuungsstelle

Paracelsusstr. 1-9

38259 Salzgitter-Bad

= 0 53 41/8 39-2047, -2048, -2026, -2045

Stadt Wolfsburg
Betreuungsstelle
Rosenweg 1a
38446 Wolfsburg

= (053 61/28-20 40

Stadt Wilhelmshaven

Betreuungsstelle

GokerstraBe 68

26384 Wilhelmshaven

= 044 21/16-15 66, -15 68, -15 87, -13 96

Landkreise (alphabetisch)

Landkreis Ammerland
Betreuungsstelle
Ammerlandallee 12

26655 Westerstede

= 0 44 88/56-31 90, -32 00
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Landkreis Aurich

Gesundheitsamt Betreuungsstelle

Extumer Weg 29
26603 Aurich

= (049 41/16 53 24
AuBenstelle Norden
Betreuungsstelle
Neuer Weg 36/37
26506 Norden

= (049 41/16 53 54

Landkreis Celle
Betreuungsstelle

Trift 26

29221 Celle

= 051 41/9 16-40 33, -40 34

Landkreis Cloppenburg
Betreuungsstelle

Eschstrale 29

49661 Cloppenburg

= 0 44 71/15-557, -335, -604

Landkreis Cuxhaven
Betreuungsstelle
BrahmsstraBe 28
27474 Cuxhaven
=047 21/59183 11

Landkreis Diepholz
Betreuungsstelle Syke
Amtshof 3

28857 Syke

= 042 42/9 76-4667, -4642
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Betreuungsstelle Diepholz
WellestraBe 19-20
49356 Diepholz

= 054 41/976-18 12

Landkreis Emsland
Betreuungsstelle

Ordeniederung 1

49716 Meppen

= 059 31/44-13 99 oder 44-14 08
AuBenstelle Lingen

= 0591/84 33 92

AuBenstelle Aschendorf-Himmling
= 04962/501 3140

Landkreis Friesland
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle
Beethovenstrale 1

26441 Jever

= 044 61/9 19-7430, -7431
AuBenstelle Varel
Karl-Nieraad-StraBe 1
26316 Varel

= 044 51/95 35 06

Landkreis Gifhorn
Betreuungsstelle
SchloBplatz 1

38518 Gifhorn

= 0 53 71/82-532, -582

Landkreis Grafschaft Bentheim
Betreuungsstelle
Van-Delden-StraBe 1-7

48529 Nordhorn

= 0 59 21/96-65 20

Landkreis Goslar

Fachbereich Familie, Jugend & Soziales
Betreuungsstelle

KlubgartenstraBe 11

38640 Goslar

= 053 21/76-0

Landkreis Hameln-Pyrmont
Betreuungsstelle

Hugenottenstrale 6

31785 Hameln

= (057151/9 03-51 08, -51 14, -51 18

Region Hannover
Betreuungsstelle

MarktstraBe 45

30159 Hannover

= 05 11/6 16-23424, -22232

Landkreis Harburg
Betreuungsstelle
SchloBplatz 6

21423 Winsen (Luhe)
= 04 171/6 93-621

Landkreis Heidekreis
Betreuungsstelle
VogteistraBe 17

29683 Bad Fallingbostel
= (051 62/9 70-371

Landkreis Helmstedt
Betreuungsstelle

ConringstraBe 28

38350 Helmstedt

= 053 51/1 21-24 66, -24 67, -24 68

Landkreis Hildesheim
Betreuungsstelle
Bischof-Jansen-Strafe 31
31134 Hildesheim

= 05 121/3 09-4292

Landkreis Holzminden
Betreuungsstelle
Burgermeister-Schrader-StraBe 24
37603 Holzminden

= 0 55 31/7 07-331

Landkreis Leer
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle
JahnstraBe 4

26789 Leer

= 04 91/9 26-1130, -1137
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Landkreis Lichow-Dannenberg
Gesundheitsamt Betreuungsstelle
Konigsberger Strae 10

29439 Luchow

= 05 841/1 20-476, -477

Landkreis Luneburg
Betreuungsstelle

Auf dem Michaeliskloster 4
21335 Lineburg

= 04 131/26-1231

Landkreis Nienburg/Weser
Fachbereich Gesundheitsdienste
Fachdienst Betreuung
TriemerstraBe 17

31582 Nienburg (Weser)

= 05 021/967-936, -940

Landkreis Northeim
Betreuungsstelle
Medenheimer StraBe 6/8
37154 Northeim

= 05 51/708-0

Landkreis Osterode
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle

Abgunst 7

37520 Osterode am Harz

= 0 55 22/960-552 oder -553
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Landkreis Osterholz
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle

Heimstr. 1-3

27711 Osterholz-Scharmbeck
= 047 91/930-155

Landkreis Oldenburg
Betreuungsstelle
Delmenhorster StraBe 6
27793 Wildeshausen

= 0 44 31/85-202

Landkreis Osnabruick
Betreuungsstelle

Am Scholerberg 1

49082 Osnabriick

= 05 41/501-30 38, -34 38

Landkreis Peine

Betreuungsstelle

BurgstraBe 1

31224 Peine

= 05171/401-1212,-12 13, -12 14

Landkreis Rotenburg
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle
BahnhofstraBe 15

27356 Rotenburg (Wimme)
= 042 61/983-32 74

Gesundheitsamt Nebenstelle Bremervorde
Betreuungsstelle

Amtsallee 4

27432 Bremervorde

= 0 47 61/983-52 25

Landkreis Schaumburg
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle
Probsthager StraBe 6
31655 Stadthagen

= 057 21/97 58-39

Landkreis Stade

Betreuungsstelle

Heckenweg 7

21680 Stade

= 041 41/12-740, -741, -742, -743

Landkreis Uelzen
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle

Auf dem Rahlande 15
29525 Uelzen

= 05 81/82-459, -470

Landkreis Vechta
Betreuungsstelle
Ravensberger StraBe 20
49377 Vechta

= 044 41/898-20 30

Landkreis Verden
Betreuungsstelle

Lindhooper StraBe 67

27283 Verden (Aller)

= 0 42 31/15-519 oder -537

Landkreis Wesermarsch
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle
RonnelstraBe 10

26919 Brake

= 044 01/927-520

Landkreis Wittmund
Gesundheitsamt
Betreuungsstelle
Dohuser Weg 10b
26409 Wittmund

= 0 44 62/86-15 01

Landkreis Wolfenbuttel
Gesundheitsamt

Betreuungsstelle
Friedrich-Wilhelm-StraBe 2a

38302 Wolfenbuttel

= 053 31/84-178, -179, -281, -283
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Anerkannte Betreuungsvereine in Niedersachsen

(nach Postleitzahlen sortiert)

Landesbetreuungsstelle

PLZ 2...

Landesbetreuungsstelle
Niedersachsisches Landesamt fur Soziales,
Jugend und Familie

Domhof 1

31134 Hildesheim

=051 21/304-713

AuBenstelle Lineburg
Auf der Hude 2

21339 Luneburg

= 041 31/15-32 24
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Betreuungsverein der
Arbeiterwohlfahrt e.V.

Todtglisinger StraBe 22,

21255 Tostedt

= 041 82/7 01 37,01 76/33 45 11 77

Betreuungsverein Lineburg e.V.
Auf dem Wustenort 4-5

21335 Luneburg

= (041 31/7 89 58-0

Anderland Betreuungsverein e.V.
Von-Somnitz-Ring 5

21423 Winsen (Luhe)

= 04171/6 44 44

Paritatischer Wohlfahrtsverband
Niedersachsen — Kreisverband Stade
Betreuungsverein

Harsefelder StralBe 22

21680 Stade

= 041 41/60 00 90-0

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
PeterstraBe 22-26

26121 Oldenburg

= 04 41/2 50 24

Betreuungsverein Leer e.V.
Brinkmannshof 7

26789 Leer

= 04 91/45 45 05-0

Rat und Hilfe e.V.

Betreuungsverein im Landkreis Leer
AugustenstraB3e 41

26789 Leer

= 04 91/9 8798 79

Sozialdienst katholischer Frauen
und Méanner e.V. (SKFM)
GutshofstraBe 46

26871 Papenburg

= 049 61/6 60 78-0

Betreuungsgemeinschaft
Wesermarsch e.V.

Kaje 6

26919 Brake

= 044 01/7 06 23 44

Betreuungsverein der Arbeiterwohlfahrt
im Landkreis Rotenburg e.V.

Lange StraBe 36

27404 Zevern

= (04281/717 3230

Betreuungsverein Delmenhorst e.V.
Lahusenstral3e 9

27749 Delmenhorst

= 042 21/8 00 99 90

Betreuungsverein
Oldenburg-Land e.V.
Ahlhorner Strae 10
27793 Wildeshausen
= 044 31/7 27 67

Der Anker

Celler Verein fur psychosoziale Arbeit e.V.
Fritzenwiese 117

29221 Celle

= 051 41/90 20-11, -12

Caritasverband

Celle Stadt und Land e.V.
Bullenberg 6

29221 Celle

= 051 41/75 08-21

Sozialverband Deutschland
Betreuungsverein Celle e.V.
WebhlstraBe 29

29221 Celle

= 05141/90 70 02

Betreuungsverein der AWO e.V.
Probsteikamp 12

29451 Dannenberg

= 058 61/98 55 90

Betreuungsverein Uelzen e.V.
Bohldamm 26

29525 Uelzen

= 05 81/78-149, -159

Betreuungsverein Heidekreis e. V.
Winsener StraBe 34 b,

29614 Soltau,

=051 91/93 80 80
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PLZ 3...

AdBV e.V.
Sedanstr. 24

30161 Hannover
RichthofenstraBe 29
31137 Hildesheim
= 051 21/7 08-420

Institut fur transkulturelle
Betreuung (BtV) e.V.
Freundallee 25

30173 Hannover

= 05 11/59 09 20-0

AWO Region Hannover e.V. BeVor
Betreuung und Vorsorge im Gebiet der
Landeshauptstadt Hannover
DeisterstraBe 85 A

30449 Hannover

= 05 11/2 19 78-153

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
Minister-Sttve-StraBe18

30449 Hannover

= 05 11/70 02 35-20

Betreuungsverein der AWO Region
Hannover e.V. BTV

FossestraBe 47a

30451 Hannover

= 05 11/21 359370
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Diakonischer Betreuungsverein
Hannover e.V.

ZeiBstraBe 10

30519 Hannover

= 05 11/2 20 01 70-0

Betreuungsverein Hildesheim e.V.
WallstraBe 3-5

31134 Hildesheim

= (05121/7 5350

Peiner Betreuungsverein e.V.
Echternplatz 19/20

31224 Peine

= (05171/508 14-11

Freundeskreis Betreuungsverein e.V.
Blumenauer StraBe 11

31515 Wunstorf

= 050 31/6 86 99

Lebenshilfe

Betreuungsverein Wunstorf e.V.
MoritzstraBBe 3

31515 Wunstorf

= 050 31/91 41 91

Betreuungsverein Nienburg e.V.
BismarckstraBe 11

31582 Nienburg

= 050 21/9 22 49 90

Betreuungsverein BUBIS e.V.
GartenstraBe 1

31655 Stadthagen

= (057 21/937 4263

Betreuungsverein Schaumburg e.V.
Borries-von-Munchhausen-Weg 2
31737 Rinteln

= (05751/91 81 11

Betreuungsverein Hameln-Pyrmont e.V.
GruUtterstralBe 8

31785 Hameln

= 0515193140

Albert-Schweitzer-Familienwerk e.V.
m Geschéftsstelle Northeim
BahnhofstraBe 26

37154 Northeim

= 0 5551/97 73-0

m Geschaftsstelle Gottingen
Kurze-Geismar-StraBe 16 —18

37073 Gottingen

= 05 51/5 47 03-0

Institut fur transkulturelle Betreuung e.V.

Ast Braunschweig
Hamburger StraBe 267
38114 Braunschweig
= 05 31/580 86 50

Institut fur Persdnliche Hilfen e.V.
Bruchtorwall 9-11

38100 Braunschweig

= 05 31/25 64 30

Betreuungsverein Salzgitter e.V.
Berliner StraBe 74

38226 Salzgitter

= 053 41/87 69 90

Wolfsburger Betreuungsverein e.V.
SeilerstralBe 6

38440 Wolfsburg

= (05361/27 87-0

Gifhorner Betreuungsverein e.V.
Steinweg 55 A,

38518 Gifhorn

= 053 71/98 74-0

Goslarer Verein fur Betreuung e.V.
BaringerstraBe 24/25

38640 Goslar

= 053 21/3419-16, -17
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PLZ 4...

Arbeiterwohlfahrt

KV Grafschaft Bentheim e.V.
Veldhauser Str. 185

48527 Nordhorn

= (059 21/8 19 02 90

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
Bentheimer StraBe 33

48529 Nordhorn

= (05921/85870

Sozialdienst katholischer Manner e.V.
MittelstraBe 7

48529 Nordhorn

= 059 21/1 40-18, -19

Betreuungsverein der Diakonie
Osnabruck e.V.

LohstraBe 11

49074 Osnabruck

= 05 41/94 04 92 20

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
JohannisstraBe 91

49074 Osnabrick

= 0541/33876 10

SKM - katholischer Verein fur soziale
Dienste in Osnabrtck e.V.

Alte PoststraBBe 11

49074 Osnabriick

= 05 41/3 31 44-0
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Hilfe fur horgeschadigte Menschen
in Niedersachsen e.V.

KnollstraBe 96

49088 Osnabrick

= 05 41/1 8009 73

Hildesheimer StraBe 20

30169 Hannover

05 11/6 16 22-156, -439

Personliche Hilfe e.V.
JahnstraBe 16

49356 Diepholz

= 0 54 41/99 55 60

Sozialdienst katholischer Manner e.V.
Dominikanerweg 8

49377 Vechta

= (044 41/73 22

Verein fur sozialpadagogische &
lerntherapeutische Hilfen e.V.
Falkenrotter StraBBe 31 A,

49377 Vechta

= 044 41/92 15-27

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
KronenstraBe 5

49377 Vechta

= 044 41/92 90-0

Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
Burgermeister-Kreke-Strale 3

49593 Bersenbriick

= 0 54 39/17 73

SKFM - katholischer Verein fur
soziale Dienste im Artland e.V.
Schiphorst 23

49610 Quakenbrick

= 0 5431/22 68

Betreuungsverein Cloppenburg e.V.
Molberger StraBe 21

49661 Cloppenburg

= 04 471/9 13 00

Sozialdienst katholischer Frauen
und Manner

Cloppenburg e.V.

Vahrenerstr. 11

49661 Cloppenburg

= 044 71/8 14 44

Sozialdienst katholischer Frauen
Meppen-Emsland Mitte
Nagelshof 21b

49716 Meppen

= (05931/9 84 10

Sozialdienst katholischer Manner
Emsland Mitte e.V.
Margaretenstraf3e 23

49716 Meppen

= 05931/9 3110

Sozialdienst katholischer
Frauen e.V.

BogenstraBe 12

49808 Lingen

= 0591/8 00 62-0

SKM Lingen e.V.
LindenstraBe 13
49808 Lingen

= 05 91/91 24 60
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Notizen
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